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令和 8年度 社会福祉法人恵寿会 経営方針 

 

 

「Enjoy Life」 〜人生を楽しむ福祉へ〜 

 

 

 

1. ご利用者（園児）とともに「人生（育ち）を楽しむ」 

利用者一人ひとりの「その人らしい暮らし」を大切にし、安心・安全な環境の中

で、笑顔あふれる日常を共に創り出します。日々の小さな喜びや発見を大切

にし、「生きる（育つ）楽しさ」を感じられるサポートを行います。 

 

2. 働く私たちも「Enjoy Life」 

職員がいきいきと働ける職場づくりを進めます。働きやすさとやりがいの両立を

目指し、チームで支え合い、学び合いながら、成長し続ける「人財」の育成に

力を入れます。 

 

3. 地域とつながり、共に楽しむ 

地域とのつながりを深め、地域の一員としての役割を果たします。地域の方々

とともに笑顔を分かち合い、福祉の枠を超えた「楽しさ」を共有できる場づくりを

推進します。 

 

4. 変化を楽しみ、進化し続ける 

時代の変化を前向きに受け止め、ICTや福祉機器の活用、業務改善を通じて、

より質の高いサービスを提供します。「変わること」を恐れず、「楽しむ力」で進

化を続けます。 

 

 

 


